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Claro, sinonimo de calote e desrespeito

Desde o inicio do ano que o Sinttel Bahia tem buscado fechar o
Programa de Participacao nos Resultados - PPR da Claro, assim
como discutir os problemas apresentados pelos trabalhadores. A
data base do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT é setembro, mas
até o momento a operadora nao demonstra interesse em renovar
as clausulas econémicas do ACT.

Na contramao das demais operadoras que possuem a mesma
data base e ja fecharam o ACT, a Claro inicialmente apresentou
0,92% de reajuste para os itens econémicos, sessenta dias de
elegibilidade para o PPR e empurrou as negociactes do programa
com a barriga até conseguir negociar as propostas de forma con-
junta.

O Sindicato desde o primeiro momento defendeu o reajuste de
3,64% de acordo com ao indice Nacional de Preco do Consumi-
dor - INPC, além da manutencgéo das clausulas sociais; diminui-
cao de sessenta para trinta dias de elegibilidade para recebimento
de PPR, pagamento de retroativo para os trabalhadores oriundos
da NET, que atualmente ja fazem parte do quadro da Claro e tive-
ram a sua data base modificada de julho para setembro, assim
como o recebimento da periculosidade para estes trabalhadores.

A empresa que financeiramente estd numa excelente situagao
econdmica tendo lucrado 2,7 bilhdes no primeiro trimestre e rece-
bido importantes premiacoes referentes a inovagao, propds na
Gltima reuniao realizada em outubro, o reajuste de 2,12% para o
ACT, manteve os sessenta dias de elegibilidade como critério para
recebimento de PPR aliado ao pagamento em marco de 2019 e
desconversou sobre o0 pagamento do retroativo.

O Sindicato reprovou a proposta da operadora, solicitou que a
empresa refizesse a proposta acatando os pleitos dos trabalhado-
res e voltasse a se reunir no més de novembro, mas ao que pare-
ce, a Claro esta com intencao de passar o calote nos trabalhado-
res (principalmente aos oriundos da Net) ou quer simplesmente
apresentar um pacotinho como presente de Natal.

O Sindicato solicita aos trabalhadores que colem com a entida-
de e pressionem a Claro para dar uma resposta que atenda e este-
ja a altura para o fechamento do acordo , ja que todas as outras
fizeram o deverde casa dentro da data base.

Metas de PPR as escuras

Ponto bastante reivindicado pelo Sindicato e trabalhadores, as
metas de PPR deveriam ser apresentadas pela operadora no inicio
de cada ano, para que o empregado pudesse alcancar o atingimento
e consequentemente receber o tdo suado fruto do trabalho, mas nao
éoque a Claro pratica.

Ha mais de um ano que o Sindicato reivindica a apresentacdo das
metas e apresentacao de um programa digno, mas a operadora foge
pela tangente. O Sinttel solicita vigilancia constante e cobranca dos
trabalhadores, principalmente daqueles que laboram em lojas, ja
que sao também engrenagens do faturamento da empresa e os
principais atingidos.

Canais de comunicacao do Sindicato
Além de poder entrar em contato com o Sindicato através das redes
sociais Facebook, Instagram e Twitter, do e-mail sinttel.denun-
cia@gmail.com e Whatsapp (71) 98239-3709, os trabalhadores
também podem falar diretamente com a dirigente sindical Tereza
Bandeira, responsavel direta pelas negociacoes da Claro, através do
nimero (71)98237-0474 e e-mail tinabandeiral @hotmail.com

Fique mais forte, filie-se ao Sindicato

O compromisso do trabalhador com o financiamento do Sindi-
cato é uma ferramenta potente de combate as investidas de
retirada de direitos e precarizagao do patrdo. A cada trabalha-
dor que se filia, o Sinttel Bahia adquire ainda mais forga e res-
paldo para cobrar das empresas, realizar atividades e mobiliza-
¢Oes, participar de reunides de negociagdes dentro e fora da
cidade e do estado, realizar mobilizagbes, além de poder man-
ter uma estrutura de assessoria juridica, previdenciaria, traba-
Ihista e médico ocupacional de alta competéncia e exclusiva
para associados.
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